Patvirtinta visuotinio dalininky susirinkimo 2023 m. balandzio 27 d. protokolu Nr. V2-67

~ VIESOSIOS ISTAIGOS _
RESPUBLIKINES VILNIAUS PSICHIATRIJOS LIGONINES
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesoji jstaiga Respublikiné Vilniaus psichiatrijos ligoniné yra Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos viesoji sveikatos prieziliros jstaiga (toliau tekste — Jstaiga), kurioje teikiamos asmens sveikatos
prieziiiros paslaugos pagal sutartis su uzsakovais.

2. ]staigos dalininkai yra Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Sveikatos
apsaugos ministerija), jgyvendinanti valstybés, kaip vieSosios jstaigos dalininkés teises ir pareigas, ir
Vilniaus universitetas.

3. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy, Lietuvos Respublikos viesyjy
jstaigy, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo, Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais jstatymais beli
teisés aktais, Siais jstatais.

4. Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga. Istaiga yra ne pelno siekiantis ribotos civilinés
atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio tikslas — tenkinti vieSuosius interesus, vykdant sveikatos
priezitiros veikla, o kartu su Vilniaus universitetu ir mokymo bei moksling veikla, turintis tikinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiskuma, savo antspauda, saskaitas bankuose.

5. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybeés teise priklausanciu turtu. [staiga neatsako
pagal dalininky prievoles, o dalininkai neatsako pagal [staigos prievoles, i$skyrus jstatymuose numatytus
atvejus.

6. Jstaigos buveiné — Parko g. 21, Vilnius.

7. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

8. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

Il SKYRIUS
ISTAIGOS TIKSLAI

9. Istaigos veiklos tikslas — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, siekiant sumazinti jy sergamuma,
mirtinguma, kokybiskai teikti medicinos paslaugas.

10. Pagrindinés Istaigos veiklos sritys:

10.1. organizuoti ir teikti asmens sveikatos priezitros paslaugas, kurias teikti teise suteikia
Istaigos asmens sveikatos prieziiiros licencija;

10.2. nemokamy ir mokamy asmens sveikatos priezitros (ambulatoriniy ir stacionariniy)
paslaugy teikimas;

10.3. butinosios pagalbos teikimas;

10.4. dalyvauti rengiant ir tobulinant sveikatos priezitiros specialistus, teikti mokymo baze
Vilniaus universiteto studentams bei gydytojams — rezidentams, tobulinimo kursy klausytojams;

10.5. buti Vilniaus universiteto moksliniy tyrimy baze, kartu su Vilniaus universiteto ir kitais
mokslininkais dirbti mokslinj darba, taikyti mokslo laiméjimus medicinos praktikoje;

10.6. dalyvauti rengiant sveikatos prieZiiirg reglamentuojancius teisés aktus;



10.7. dalyvauti rengiant, rengti ir vadovauti sveikatos prieziliros programoms pagal savo
kompetencija;

10.8. vykdyti visuomenés sveikatos prieziliros programas gyventojy sveikatos stiprinimo,
sveikatos mokymo ir saugos tikslais pagal sutartis su Sios veiklos ir paslaugy uzsakovais;

10.9. vykdyti savarankiskai biomedicininius tyrimus ir kartu su Vilniaus universitetu dalyvauti
mokslinéje veikloje bei kurti, tobulinti, vertinti bei diegti mokslo naujoves, diagnostikos ir gydymo
technologijas bei inovacijas medicinos praktikoje;

10.10. konsultuoti asmens sveikatos priezitros jstaigas ir medicinos darbuotojus savo
kompetencijos klausimais, organizuoti konferencijas, seminarus, tobulinimo kursus;

10.11. teisés akty nustatyta tvarka iSnuomoti nekilnojamg ir kilnojama turtg priklausantj
nuosavybés, patikéjimo ar Kita teise;

10.12. kitos jstatymams bei kitiems teisés aktams nepriestaraujancios veiklos vykdymas, siekiant
Istaigos tiksly.

11. Jeigu veiklai, numatytai Jstaigos jstatuose, reikalinga licencija (leidimas), tai tokia licencija
(leidimg) Istaiga privalo turéti.

1 SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

12. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, Istaiga turi teise:

12.1. turéti saskaitas bankuose, savo Zenkla,

12.2. pirkti ar kitokiais buidais jsigyti savo veiklai reikalingg turtg, naudoti, valdyti, disponuoti juo
jstatymy bei $iy jstaty nustatyta tvarka;

12.3. teikti labdarg ir parama, gauti parama;

12.4. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

12.5. dalininkams priémus sprendima, steigti filialus, nutraukti jy veikla;

12.6. stoti ] ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

12.7. naudoti Jstaigos 1éSas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

12.8. skelbti konkursus, susijusius su Jstaigos veikla;

12.9. jstatymuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

12.10. organizuoti ir vykdyti biomedicininius tyrimus, jy rezultatus pritaikyti klinikingje
praktikoje.

13. Jstaiga privalo:

13.1. uztikrinti biitingjg medicinos pagalba;

13.2. jgyvendinti biitingsias visuomenés sveikatos priezitiros priemones pagal Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtinta sarasa;

13.3. teikti nemokamas planines sveikatos priezitiros paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi teis¢
tokias paslaugas gauti;

13.4. teikti tik tas asmens sveikatos prieziliros paslaugas, kurios nurodytos [staigai iSduotoje
licencijoje;

13.5. pildyti ir saugoti pacienty gydymo stacionare ir asmens sveikatos istorijas, ambulatorines
korteles, kita medicining dokumentacija bei teikti informacija apie pacientus valstybés institucijoms ir
kitoms jstaigoms jstatymy bei Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka;

13.6. saugoti paciento medicining paslaptj, iSskyrus atvejus, kai Jstaiga privalo pateikti informacija
apie pacienta arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie jj biity teikiama.

14. Istaiga vykdo finansing apskaita, teikia finansine, statisting informacija valstybés institucijoms
ir moka mokescius jstatymy numatyta tvarka.



15. [staiga gali tureti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams
bei kitiems teisés aktams.

IV SKYRIUS )
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA IR DALININKU TEISES

16. Istaigos dalininkas yra fizinis ar juridinis asmuo, kuris Viesyjy jstaigy jstatymo ir Jstaigos
Jstaty nustatyta tvarka yra perdaves [staigai jnasg ir turi VieSyjy jstaigy jstatymo, kity jstatymy ir jstaty
nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teisés yra perleistos jstaty ar jstatymy
nustatyta tvarka.

17. Asmuo priimamas dalininku tokia tvarka:

17.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia Istaigos vadovui praSyma juo tapti; asmens
prasyme turi buti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas, (kai asmuo jo
neturi — gimimo data), gyvenamoji vieta arba adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas,
teisiné forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo
data)), iSreikstas pritarimas Istaigos veiklos tikslams ir nurodytas asmens numatomas jnasas j dalininky
kapitalg, $io jnaso dydis (kai numatomas jnaSas — pinigai) ar verté (kai numatomas jnasas — materialusis
ar nematerialusis turtas) (eurais) ir jnaso perdavimo Istaigai terminas;

17.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

17.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendima priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa, perdaves [staigai savo praSyme nurodyta jnasa.

18. Dalininko teises jgij¢s asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

18.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, raStu praneSa Jstaigos vadovui ir kartu pateikia jam
dalininko teisiy igijima liudijanti dokumentg ar jo iSrasg. Jeigu pateikiamas dokumento iSrasas, jame turi
biiti nurodytos dalininko teisiy jgijimo sandorio Salys, sandorio objektas, sandorio data, taip pat dalininko
teises perleidusio dalininko jnasSy j dalininky kapitalg verté, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijima
liudijan¢iame dokumente. PraneSime turi biiti nurodyta: dalininko teises perleides dalininkas (fizinio
asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data); juridinio asmens
pavadinimas); dalininko teises jgijes asmuo (fizinio asmens vardas, pavarde, asmens kodas (kai asmuo
jo neturi, — gimimo data), gyvenamosios vietos adresas ar adresas korespondencijai; juridinio asmens
pavadinimas, buveiné, kodas, atstovo vardas ir pavardé); dalininko teisiy jgijimo data;

18.2. dalininku tapusio asmens jnaso j dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises perleidusio
dalininko turéty jnasSy verte.

19. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus jstaty 17.3 papunktyje nurodytus veiksmus ar
dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus jstaty 18.1 papunktyje nurodytus veiksmus, Jstaigos vadovas
per 2 darbo dienas jraso naujg dalininkg ir jo jnaso verte j Jstaigos dokumentus, atsizvelgdamas
atitinkamai | jstaty 17.3 papunk¢io nuostatas ar jstaty 18.1 papunktyje nurodytuose dokumentuose
nurodytg dalininko teisiy jgijimo datg ir jstaty 18.2 papunkcio nuostatas.

20. Atlikus jstaty 18 ir 24 punktuose nurodytus veiksmus, dalininkui i§duodamas jo jnasy verte
patvirtinantis dokumentas.

21. Dalininkas turi Sias teises:

21.1. dalyvauti ir balsuoti Istaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

21.2. susipazinti su Istaigos dokumentais ir gauti Istaigos turimg informacijg apie jos veikla;



21.3. kreiptis | teismag su ieSkiniu prasydamas panaikinti Istaigos visuotinio dalininky susirinkimo
ir kity Istaigos organy sprendimus, taip pat pripazinti negaliojanciais valdymo organy sudarytus
sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, Istaigos jstatams arba protingumo
ar s3ziningumo principams;

21.4. kreiptis | teismg su ieSkiniu praSydamas uzdrausti [staigos valdymo organams ateityje
sudaryti sandorius, prieStaraujancius Istaigos veiklos tikslams ar pazeidziancius Jstaigos valdymo organo
kompetencija;

21.5. gauti likviduojamos Istaigos turto dalj, kurio verté negali bti didesné, nei nurodyta jo jnasy
vert¢ patvirtinan¢iame dokumente;

21.6. kitas jstatymuose ir jstatuose nustatytas teises.

22. Jstaigos dalininko teisés gali buti parduotos ar perduotos Kitiems asmenims VieSyjy jstaigy
jstatymo nustatytais atvejais ir biidais bei kity jstatymy ir norminiy teisés akty nustatyta tvarka.

23. Priimant naujg dalininkg ir (ar) perleidziant dalininko teises, [staigos jstatai turi buti kei¢iami
ir tvirtinami i$ naujo.

V SKYRIUS
DALININKO INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

24. Istaigos dalininky kapitalas yra lygus dalininky jnasy vertei.

25. Dalininky kapitalas gali buti didinamas tik papildomais jnaSais. Papildomas jnaSas Istaigai
perduodamas dalininko iniciatyva, pritarus dalininky susirinkimui. Dalininky jnasai gali biiti pinigai, taip
pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas materialusis ir
nematerialusis turtas.

26. Dalininko jnasai Jstaigai perduodami tokia tvarka:

26.1. pinigai jneSami ] Jstaigos saskaita;

26.2. materialusis ir nematerialusis turtas Jstaigai perduodamas surasant turto perdavimo akta.

27. Aktg pasiraso turtg perduodantis asmuo ir Jstaigos vadovas. Kartu su perduodamu turtu [staigai
pateikiama ir Sio turto vertinimo ataskaita, pagal kurig turto verté nustatyta ne anksciau kaip prie§ 6
meénesius iki turto perdavimo Istaigai.

28. Turto vertinimas atliekamas perduodamo turto dalininko 1éSomis.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA

29. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus.

30. Istaiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per savo dalininkus.

31. Istaigos organai yra:

31.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

31.2. vienasmenis valdymo organas — Istaigos vadovas (direktorius) (toliau — Istaigos vadovas).
Istaigos vadovui organizuoti darbg Jstaigoje padeda administracija, kuri néra priskiriama Jstaigos
organui;

31.3. kolegialiis organai: stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba;

31.4. medicinos etikos komisija, pacienty taryba.



32. Visuotinis dalininky susirinkimas:

32.1. paprasta visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy dauguma:

32.1.1. priima, keicia ir papildo Istaigos jstatus;

32.1.2. organizuoja vie$g konkursg [staigos vadovo pareigoms uzimti ir tvirtina $io konkurso
nuostatus;

32.1.3. skiria ir atSaukia Jstaigos vadova, nustato jo darbo sutarties sglygas bei tvirtina Jstaigos
vadovo pareigybés apraSymga (pareiging instrukcija);

32.1.4. nustato [staigai nuosavybés teise priklausancio turto naudojimo, valdymo ir disponavimo
juo tvarka;

32.1.5. nustato informacijg, kuri pateikiama visuomenei apie Jstaigos veikla;

32.1.6. nustato [staigos iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus arba
paveda juos patvirtinti paciai Jstaigai;

32.1.7. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina Jstaigos metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj;

32.1.8. tvirtina Jstaigos valdymo struktiirg ir pareigybiy sgrasa;

32.1.9. nustato Istaigai privalomas veiklos uzduotis;

32.1.10. jstatymo nustatyta tvarka nustato ar dalyvauja nustatant paslaugy kainas ir tarifus bei jy
apskaiciavimo metodikas;

32.1.11. skiria ir atSaukia likvidatoriy, kai VieSyjy istaigy jstatymo nustatytais atvejais sprendima
likviduoti [staigg priima visuotinis dalininky susirinkimas;

32.1.12. priima sprendimg dél Istaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito ir renka
auditoriy ar audito jmong;

32.1.13. priima sprendimg pakeisti [staigos buveing;

32.1.14. nustato arba paveda [staigos vadovui nustatyti [staigos vidaus kontrolés tvarka;

32.1.15. priima sprendima dél Istaigos tapimo kity juridiniy asmeny dalyve;

32.1.16. nustato Istaigos veiklos vertinimo kriterijus;

32.1.17. priima sprendimg dél naujy dalininky priémimo;

32.2. kvalifikuota visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy dauguma:

32.2.1. priima sprendimga dél Jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;

32.2.2. priima sprendimg pertvarkyti Jstaiga;

32.2.3. priima sprendima likviduoti Istaiga ar atSaukti jos likvidavima;

32.3. gauna informacijg apie [staigos veikla;

32.4. sprendzia kitus jstatymuose, kituose teisés aktuose, Siuose jstatuose visuotinio dalininky
susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus.

33. Uz visuotinio dalininky susirinkimo organizavimg atsako Jstaigos vadovas. Jstaigos vadovas
ne véliau kaip prie§ 10 dieny iki susirinkimo dienos rastu turi pranesti dalininkams apie numatoma
dalininky susirinkimg. Susirinkimas gali biiti $aukiamas nesilaikant $io termino, jei su tuo rastiskai
sutinka dalininkai. Dalininky rasytinis sutikimas turi bti pridétas kaip priedas prie visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimo (protokolo) ir saugomas [staigoje teisés akty nustatyta tvarka. Neeilinis visuotinis
dalininky susirinkimas gali biiti Saukiamas Jstaigos vadovo ar dalininko iniciatyva pranesant ne véliau
kaip pries 10 dieny iki susirinkimo dienos. Neeilinis visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti Saukiamas
nesilakant 10 dieny iSankstinio praneSimo termino, jei su tuo rastiSkai sutinka visi dalininkai. Dalininky
raSytiniai sutikimai turi buti pridéti kaip priedas prie visuotinio dalininky susirinkimo protokolo ir
saugomi Jstaigoje teisés akty nustatyta tvarka.

34. Kiekvienais metais per 4 ménesius nuo jstaigos finansiniy mety pabaigos turi jvykti eilinis
visuotinis dalininky susirinkimas. Istaigos vadovas eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui privalo



pateikti Istaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir praéjusiy finansiniy mety [staigos veiklos
ataskaita.

35. Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas gali buiti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis
nebuvo susauktas VieSyjy jstaigy jstatymo ir jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teismag kreipési Jstaigos
dalininkas ar valdymo organo narys.

36. Visuotiniai dalininky susirinkimai turi buti protokoluojami. Protokolai ne véliau kaip per 5
darbo dienas turi biti pateikiami dalininkams. Protokole turi biiti nurodyta: susirinkimo vieta ir laikas,
dalininky skaicius, dalyvaujantys asmenys, kvorumo buvimas, balsavimo rezultatai, sprendimai. Prie
protokolo turi biiti pridedama informacija apie susirinkimo suSaukimag. Visi pakeitimai, papildymai
protokole turi biiti aptarti.

37. Visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi Vvisi Istaigos dalininkai.
Balsuodamas kiekvienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi vieng balsg. Visuotinio
dalininky susirinkimo sprendimai, i8skyrus VieSyjy jstaigy jstatyme numatytas iSimtis, priimami paprasta
visy susirinkime dalyvaujanc¢iy dalininky balsy dauguma. Jstaigos vadovas ir kity organy nariai, jeigu jie
néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be balso teisés. Visuotiniame
dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali dalyvauti ir kiti asmenys be balso teisés.

38. Istaigos vadovas yra vienasmenis Jstaigos valdymo organas. Jstaigos vadovas iSrenkamas
vieSo konkurso biidu penkeriems metams pagal visuotinio dalininky susirinkimo patvirtintus konkurso
nuostatus ir vadovaujantis Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintais kvalifikaciniais reikalavimais.
Istaigos vadovo kadencijai taikomos Sveikatos prieziliros jstaigy jstatymo nuostatos. VieSa konkursg
Istaigos vadovo pareigoms eiti organizuoja ir tvirtina $io konkurso nuostatus visuotinis dalininky
susirinkimas. Darbo sutartj su vie$a konkursg laiméjusiu asmeniu sudaro ir ja nutraukia Sveikatos
apsaugos ministras, jgyvendindamas teisés akty reikalavimus ir dalininky susirinkimo sprendimus.
Istaigos vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo paskyrimo dienos, jeigu ji paskyrusio visuotinio dalininky
susirinkimo sprendime nenustatyta kitaip. Apie Jstaigos vadovo paskyrima ar atleidima bei sutarties su
juo pasibaigima kitais pagrindais visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5
dienas privalo pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

39. Istaigos vadovu negali buiti asmuo, kursi pagal teisés aktus ar jsiteiséjusj teismo sprendimag
neturi teisés eiti tokiy pareigy, pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir
turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistumg, pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir
vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikinta
teistumg ar pripaZintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams
ar korupcinio pobiidZio baudZiamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo nuosprendZio
jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai. Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg atSaukti
Jstaigos vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp Jstaigos vadovo ir Jstaigos
nagrinéjami teisme.

40. Istaigos vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais jstatais,
dalininky sprendimais ir pareigybés aprasymu (pareigine instrukcija).

41. Istaigos vadovo kompetencija:

41.1. organizuoti Jstaigos veiklg ir veikti Istaigos vardu santykiuose su kitais asmenimis;

41.2. sudaryti su Istaigos darbuotojais darbo sutartis bei jas nutraukti;

41.3. tvirtinti [staigos padaliniy ir filialy etaty sarasa;

41.4. rengti Jstaigos veiklos planus ir veiklos ataskaitas;

41.5. susaukti visuotinius dalininky susirinkimus;

41.6. pranesti dalininkams apie jvykius, galinCius turéti poveikj Istaigos veiklos testinumui,
veiklos pobiidZiui ir apim¢iai,

41.7. jgyvendinti visuotinio dalininky susirinkimo priimtus sprendimus;



41.8. uztikrinti Jstaigos valdomo, naudojamo ir disponuojamo turto efektyvy panaudojimg ir jo
apsauga teisés akty nustatyta tvarka;

41.9. atidaryti ir uzdaryti sgskaitas kredito jstaigose;

41.10. organizuoti Jstaigos padaliniy ir filialy vadovy atestacija;

41.11. tvirtinti Jstaigos vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus (pareigines
instrukcijas), kitus vidaus tvarkomuosius dokumentus;

41.12. suderinus su Jstaigos stebétojy taryba ir darbuotojy atstovais, tvirtinti Istaigos darbuotojy
darbo apmokéjimo tvarka;

41.13. [staigos vardu pasirasyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti Jstaigos vadovo
kompetencijai priskirtinas funkcijas;

41.14. atstovauti Jstaigai teisme, valstybés ir savivaldybiy institucijose ir santykiuose su Kitais

41.15. uztikrinti metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma,;

41.16. uztikrinti duomeny ir dokumenty pateikima Juridiniy asmeny registrui, Juridiniy asmeny
dalyviy informacinés sistemos tvarkytojui, Istaigos dalininky apskaita,

41.17. uztikrinti informacijos apie vieSosios Jstaigos veiklg pateikima visuomenei;

41.18. parengti Istaigos veiklos ataskaita;

41.19. skelbti vieSus praneSimus;

41.20. gavus dalininky sutikima, pasiraSyti sutartis dél [staigai nuosavybés ir (ar) patikéjimo teise
valdomo ilgalaikio turto perleidimo ar jkeitimo;

41.21. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems
teisés aktams ir Siems jstatams.

42. Visuotinis dalininky susirinkimas gali atSaukti Istaigos vadova i§ uzimamy pareigy, jeigu:

42.1. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

42.2. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé arba pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo bati priimtas
1 vadovo pareigas;

42.3. asmuo praranda dalininky pasitikéjimag dél:

42.3.1. ikiteisminio tyrimo institucijos jam pareik$ty jtarimy dél nusikaltimo ar baudZiamojo
nusizengimo padarymo ar teismo sprendimu pripazinus ji kaltu dél nusikaltimy ar baudziamyjy
nusizengimy;

42.3.2. asmens padaryto korupcinio pobudzio teisés pazeidimo;

42.3.3. asmens padaryto darbo drausmes pazeidimo, piktnaudZiavimo tarnybine padétimi, virSijus
]galiojimus, neatliekant ar netinkamai atliekant darbo pareigy;

42.3.4. asmeniui pazeidus Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
reikalavimus;

42.3.5. asmens padaryto akademinés etikos pazeidimo;

42.3.6. asmens savybes, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj i
pareigas priimanciam asmeniui sudaro pagrindg padaryti iSvada, kad asmuo Zemina sveikatos sistemos
autoriteta, griauna pasitikeéjimg sveikatos ar mokslo ir studijy sistema, asmens sveikatos prieziiiros
Jstaiga, universitetu arba jas kompromituoja;

42.3.7. kitais atvejais kilus abejoniy dél asmens nepriekaistingos reputacijos ar gebéjimo vykdyti
Jstaigos vadovo funkcijas.

43. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

43.1. Jstaigos vadovas atSaukiamas Jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

43.2. Jstaigos vadovas apie galimg jo atSaukima raSytiniu praneSimu informuojamas ne véliau kaip
likus 7 darbo dienoms iki planuojamo posédzio d¢l staigos vadovo galimo atSaukimo (toliau — posédis).



PraneSime nurodoma posédzio vieta, laikas, Siy jstaty 43 punkte nurodyta atSaukimo priezastis
(priezastys) bei nurodoma Jstaigos vadovo teisé ne veliau kaip likus 3 darbo dienoms iki posédzio pateikti
savo argumentuotus paaiskinimus;

43.3. sprendimai dél atSaukimo (neatSaukimo) i§ [staigos vadovo pareigy tvirtinami dalininky
susirinkimo sprendimu;

43.4. posédyje turi teise dalyvauti staigos vadovas;

43.5. priémus sprendimg atSaukti Istaigos vadova i§ pareigy, su Istaigos vadovu sudaryta darbo
sutartis nutraukiama.

44, Stebétoju taryba sudaroma penkeriems metams Istaigos veiklos vieSumui uztikrinti ir
patarti [staigos dalininkams ir (ar) dalininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai Jstaigos veiklos
Klausimais.

45. Stebétojy taryba sudaroma i§ dviejy Sveikatos apsaugos ministerijos paskirty asmeny, dviejy
Vilniaus universiteto rektoriaus paskirty asmeny, vieno Vilniaus miesto savivaldybés tarybos paskirto
asmens ir vieno jstaigos pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa veikianéio darbuotojy atstovo
paskirto asmens.

46. | jstaty 45 punkte nurodyty institucijy vadovus Jstaigos vadovas rastu kreipiasi su praSymu
deleguoti savo atstova j stebétojy taryba.

47. | stebétojy taryba negali buti paskirti asmenys, kurie dirba Jstaigos vadovu, vadovo
pavaduotoju, padaliniy ir filialy vadovais, apskaita tvarkanciais asmenimis, asmenys, dirbantys
institucijose, vykdanciose privalomajj sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos zalos
nustatymo komisijoje, veikiancioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos. Stebétojy tarybos nariy
kadencijy skaicius néra ribojamas.

48. Stebétojy taryba atlicka savo funkcijas iki bus sudaryta nauja stebétojy taryba. Stebétojy
tarybai vadovauja pirmininkas, kurj i§ savo nariy slaptu balsavimu renka stebétojy taryba, posédyje
dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma i§ Stebetojy tarybos nariy pasitlyty ar save iSkélusiy kandidaty.
Stebétojy taryba laikoma sudaryta ir pradeda savo veikla, kai | ja deleguojami visi nariai. Pirmininkas
privalo susaukti stebétojy tarybos posédzius ne rec¢iau kaip karta per metus. Stebétojy tarybos darbo
tvarka nustato Stebétojy tarybos darbo nuostatai, kuriuos tvirtina Stebétojy taryba.

49. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti arba bati atSauktas ji delegavusios institucijos,
stebetojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy tarybos narj atSaukus ar jam atsistatydinus, stebétojy
tarybos nariu $iy jstaty nustatyta tvarka skiriamas kitas asmuo, kurj $iy jstaty nustatyta tvarka deleguoja
jstaty 45 punkte nurodytos institucijos vadovas, delegaves atsauktg ar atsistatydinusj stebétojy tarybos
narj.

50. Stebétojy tarybos nariai turi teis¢ dalyvauti visuotiniuose dalininky susirinkimuose be balso
teisés bei gauti informacija apie Istaigos vykdoma veikla. Uz veiklg stebétojy taryboje jos nariams
neatlyginama.

51. Stebétojy tarybos kompetencija:

51.1. analizuoti Jstaigos veikla ir veiklos planus, teikti pasitlymus dél jy;

51.2. ne véliau kaip per 30 dieny gauti informacija i$ Istaigos vadovo apie Jstaigos veikla;

51.3. isklausyti, jvertinti ir teikti rekomendacijas dalininkams dél Jstaigos vadovo parengtos
metinés veiklos ataskaitos;

51.4. stebétojo teisémis dalyvauti Jstaigos organizuotame konkurse Jstaigos padaliniy bei filialy
vadovy pareigoms uzimti ir pareiksti savo nuomong dalininkams;

51.5. derinti [staigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka.

52. Gydymo taryba yra sudaroma i§ 5 Jstaigos visuotiniu gydytojy balsavimu iSrinkty
(surinkusiy daugiausiai gydytojy balsy) padaliniy ir filialy gydytojy Istaigos vadovo jsakymu. Gydymo
taryba sudaroma trims metams. Kadencijy skaic¢ius gydymo taryboje neribojamas. Gydymo tarybos



pirmininkas iSrenkamas pirmo gydymo tarybos posédzio metu i$ gydymo tarybos nariy. Gydymo tarybai
pirmininkauti negali Jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas. Pirmo gydymo
tarybos posédzio metu taip pat iSrenkamas pirmininko pavaduotojas ir sekretorius. Pagrindiné gydymo
tarybos veiklos forma yra posédziai. Posédzius organizuoja pirmininkas, o jam nesant — pirmininko
pavaduotojas. Gydymo taryba Saukiama ne reciau kaip 1 kartg per ménesj. Gydymo tarybos posédis
laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 visy nariy. PosédZiy metu gydymo tarybos
nutarimai priimami balsuojant. Nutarimas laikomas priimtu, jeigu uz ji balsavo daugiau negu 50 procenty
posédyje dalyvavusiy gydymo tarybos nariy. Posédzio metu raSomas protokolas, kurj pasiraso
pirmininkaujantis ir sekretorius.

53. Gydymo taryba:

53.1. svarsto, teikia pasitilymus bei jgyvendina asmens sveikatos prieziliros organizavimo ir
tobulinimo klausimus;

53.2. turi teise ne véliau kaip per 30 dieny gauti informacijg is Istaigos vadovo apie Istaigos veikla;

53.3. periodiskai rengia klinikines konferencijas;

53.4. svarsto naujy asmens sveikatos priezitiros technologijy jsigijimo;

53.5. svarsto ir teikia sitilymus dél strukttiriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultaty
atsizvelgiant i statistinius ir ekonominius duomenis ir rodiklius;

53.6. nagrinéja, svarsto ir teikia pasitilymus [staigos vadovui dél sutartiniy jsipareigojimy bei
programy vykdymo;

53.7. svarsto ir teikia pasitlymus dél medicininés dokumentacijos pildymo kokybés klausimy.

54. Gydymo tarybos darbo reglamentg tvirtina Jstaigos vadovas. Gydymo taryba svarstomais
klausimais teikia rekomenduojamojo pobtdzio pasitilymus Istaigos vadovui. Jei Jstaigos vadovas su
pasiiilymu nesutinka, gydymo taryba rekomenduojamojo pobuidzio pasitilymus gali pateikti dalininkams
ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai. Gydymo tarybos nariai privalo
vykdyti gydymo tarybos kompetencijai priskiriamas funkcijas ir tuo tikslu gali naudotis visomis
priemonémis, nepazeidziant Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, Istaigos jstaty, gydymo
tarybos nuostaty bei kity Istaigos vidaus tvarka reglamentuojanciy akty reikalavimy. Uz darbg gydymo
taryboje gydymo tarybos pirmininkui ir Kitiems gydymo tarybos nariams skiriamas priedas, jei tai
numatyta [staigos vadovo jsakymu patvirtintoje darbuotojy darbo apmokeéjimo sistemoje ir jstatymuose
nenustatyta kitaip. Gydymo tarybos narys, kadencijai nesibaigus, gali atsistatydinti arba gali buti
atSauktas [staigos vadovo jsakymu, jei nevykdo arba netinkamai vykdo gydymo tarybos nario pareigas.
Gydymo tarybos narj atSaukus ar jam atsistatydinus, jos nariu jstaty 52 punkte nustatyta tvarka skiriamas
Kitas Jstaigos gydytojas likusiam sudarytos gydymo tarybos kadencijos laikotarpiui.

55. Slaugos taryba yra sudaroma i§ 5 [staigos visuotiniu slaugytojy balsavimu iSrinkty
(surinkusiy daugiausiai slaugytojy balsy) padaliniy ir filialy slaugytojy Istaigos vadovo jsakymu. Slaugos
taryba sudaroma trims metams. Kadencijy skaicius slaugos taryboje neribojamas. Slaugos tarybos
pirmininkas iSrenkamas pirmo slaugos tarybos posédzio metu i$ slaugos tarybos nariy. Slaugos tarybai
pirmininkauti negali Istaigos vadovas, vadovo pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas. Pirmo slaugos
tarybos posédzio metu taip pat iSrenkamas pirmininko pavaduotojas ir sekretorius. Pagrindiné slaugos
tarybos veiklos forma yra posédziai. Posédzius organizuoja pirmininkas, o jam nesant — pirmininko
pavaduotojas. Slaugos taryba Saukiama ne reciau kaip 1 kartg per ménesj. Slaugos tarybos posédis
laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 visy nariy. Posédziy metu slaugos tarybos
nutarimai priimami balsuojant. Nutarimas laikomas priimtu, jeigu uZz jj balsavo daugiau negu 50 procenty
posédyje dalyvavusiy slaugos tarybos nariy. Posédzio metu raSomas protokolas, kurj pasiraso
pirmininkaujantis ir sekretorius.

56. Slaugos taryba:

56.1. svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;
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56.2. svarsto medicininiy padaliniy slaugos ir pagalbinio personalo darbo organizavimo ir veiklos
efektyvumo didinimo klausimus;

56.3. teikia Istaigos vadovui iSvadas bei sitilymus dél slaugos paslaugy kokybés gerinimo;

56.4. analizuoja su slauga ir pagalbiniu medicininiy padaliniy personalu susijusias problemas,
teikia Jstaigos vadovui isvadas ir sitilymus;

56.5. analizuoja slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikj ir teikia sitlymus dél
kvalifikacijos kélimo budy;

56.6. analizuoja ir teikia iSvadas dél Jstaigos slaugos darbuotojy darbo kokybés ir klaidy, jy
teikiamy sitlymy ir rekomendacijy;

56.7. svarsto ir teikia sialymus slaugos medicininés dokumentacijos optimizavimo ir pildymo
kokybés gerinimo klausimais.

57. Slaugos tarybos darbo reglamenta tvirtina [staigos vadovas. Slaugos taryba svarstomais
klausimais teikia rekomenduojamojo pobtdzio pasitilymus Istaigos vadovui. Jei Jstaigos vadovas su
pasitlymu nesutinka, slaugos taryba rekomenduojamojo pobtidzio pasiiilymus gali teikti dalininkams ir
(ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai. Slaugos tarybos nariai privalo
vykdyti slaugos tarybos kompetencijai priskiriamas funkcijas ir tuo tikslu gali naudotis visomis
priemonémis, nepazeidziant Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, Istaigos istaty, Slaugos
tarybos nuostaty bei kity jstaigos vidaus tvarka reglamentuojanciy akty reikalavimy. Slaugos taryba turi
teis¢ ne véliau kaip per 30 dieny gauti informacijg i Istaigos vadovo apie Istaigos veikla. Uz darbg
slaugos taryboje slaugos tarybos nariams skiriamas priedas, jei tai numatyta Jstaigos vadovo jsakymu
patvirtintoje darbuotojy darbo apmokéjimo sistemoje ir jstatymuose nenustatyta kitaip. Slaugos tarybos
narys, kadencijai nesibaigus, gali atsistatydinti arba gali bati atSauktas [staigos vadovo jsakymu, jei
nevykdo arba netinkamai vykdo slaugos tarybos nario pareigas. Slaugos tarybos narj atSaukus ar jam
atsistatydinus, jos nariu jstaty 55 punkte nustatyta tvarka skiriamas Kitas Jstaigos slaugytojas likusiam
sudarytos slaugos tarybos kadencijos laikotarpiui.

58. Medicinos etikos komisija nagrinéja sveikatos priezitiros specialisty elgesio ir sveikatos
priezitiros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip Istaigoje laikomasi medicinos
etikos reikalavimy.

59. Medicinos etikos komisijos sudaryma ir veiklos tvarka nustato jos nuostatai, tvirtinami
Istaigos vadovo, kurie turi nepriestarauti Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintiems medicinos etikos
komisijos pavyzdiniy nuostaty reikalavimams. Uz veiklag medicinos etikos komisijoje jos nariams
neatlyginama.

60. Pacienty taryba yra kolegialus organas, kuris [staigos vadovui teikia rekomendacinio
pobiidzio siulymus de¢l asmens sveikatos priezitiros paslaugy organizavimo bei proceso tobulinimo,
siekiant naudos pacientui principo jgyvendinimo.

61. Pacienty taryba sudaroma i§ ne maziau kaip 3 pacienty ir (ar) pacienty visuomeniniy
organizacijy atstovy, kurie | pacienty tarybos sudét] iSrenkami vieSos atrankos biidu. Atrankos
organizavimo tvarka, pacienty tarybos sudétis ir pacienty tarybos nuostatai tvirtinami Jstaigos vadovo
jsakymu.

62. Pacienty tarybos sudétis yra perzitrima kiekvienais metais. Pacienty tarybos pirmininkas
iSrenkamas pirmo pacienty tarybos posédzio metu i§ pacienty tarybos nariy. Pirmo pacienty tarybos
posédzio metu taip pat iSrenkamas pirmininko pavaduotojas ir sekretorius. Pagrindiné pacienty tarybos
veiklos forma yra posédziai. Posédzius organizuoja pirmininkas, o jam nesant — pirmininko
pavaduotojas. Pacienty taryba Saukiama ne reciau kaip 1 kartg per ménesj. Pacienty tarybos posédis
laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 visy nariy. Posédziy metu pacienty tarybos
nutarimai priimami balsuojant. Nutarimas laikomas priimtu, jeigu uz jj balsavo daugiau negu 50 procenty
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posédyje dalyvavusiy pacienty tarybos nariy. Posédzio metu rasomas protokolas, kurj pasiraso
pirmininkaujantis ir sekretorius.

Lo Vil SKYR.IlVJS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

63. Istaigos léSy Saltiniai:

63.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo 1¢Sos pagal sveikatos prieziiiros sutartis su
valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis;

63.2. dalininko skirtos 1éSos;

63.3. valstybés ir savivaldybiy biudzety tiksliniai asignavimai,

63.4. savivaldybiy sveikatos fondy 1éSos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

63.5. valstybés ir savivaldybés sveikatos fondy 1¢€Sos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

63.6. valstybés investiciniy programy 1¢Sos;

63.7. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

63.8. 1éSos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis ar Kitus susitarimus uz suteiktas
mokamas paslaugas ar sutartinius darbus;

63.9. 1éSos, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

63.10. skolintos 1éSos;

63.11. pajamos uz parduotg ar iSnuomota Jstaigos turta;

63.13. kitos teisetai jgytos léSos.

64. Kiekvienais metais Istaiga sudaro i§ valstybés ir savivaldybiy biudzety, privalomojo
sveikatos draudimo fondo bei i$ kity Saltiniy gaunamy 1¢é8y iSlaidy sagmatas.

65. Istaigos ilgalaikio turto jsigijimo islaidos gali buiti finansuojamos i§ valstybés ir savivaldybiy
biudzety, valstybés investicijy programy ir kity 1€y teisés akty nustatyta tvarka.

66. Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus Jstaiga vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymu.

67. Istaiga gautg parama (1ésas, bet kokj kitg turta, jai suteiktas paslaugas), taip pat kitas
negrazintinai gautas 1éSas naudoja paramg suteikusio ar 1éSas perdavusio asmens nurodytiems (jeigu
perduodamas Sias léSas, kitg turta ar suteikdamas paslaugas asmuo dave tokius nurodymus) tikslams.
Istaiga negali priimti 1€8y, bet kokio kito turto ir paslaugy, jeigu parama suteikiantis ar 1€Sas perduodantis
asmuo nurodo Sias 1ésas, turtg ar paslaugas naudoti kitiems tikslams, negu nustatyta Siuose jstatuose.

68. Istaigos pajamos skirstomos tokia tvarka:

68.1. Istaigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams jgyvendinti;

68.2. Istatymy nustatytiems biudzeto mokesciams;

68.3. Jstaigos personalo kvalifikacijai kelti;

68.4. naujoms sveikatos priezitros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

68.5. patalpy paprastajam bei kapitaliniam remontui bei rekonstrukcijai;

68.6. Istaigos darbuotojy kultirinéms ir socialinéms reikméms;

68.7. Istaigos numatytiems vidiniams resursams naudoti;

68.8. vienkartinéms iSmokoms ir materialinei pagalbai nelaimés atveju, jei tg leidzia jstatymai ir
kiti teisés aktai.

69. Istaigos IéSos gali biiti naudojamos $iais jstatais numatytai ir jstatymy neuzdraustai veiklai.

70. Finansinei apskaitai [staigoje vadovauja vyriausiasis finansininkas (apskaita tvarkantis
asmuo). Vyriausiojo finansininko funkcijas pagal sutartj gali atlikti ir juridinis asmuo, jei tai leidziama
Jstatymais.
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VIl SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU PAKEITIMAS IR PAPILDYMAS

71. Istaigos vadovas, [staigos dalininkai ir kolegialtis jstaigos organai turi teis¢ teikti pasitilymus
dél Istaigos jstaty keitimo ir papildymo. Siy jstaty pakeitimus bei papildymus tvirtina visuotinis dalininky
susirinkimas jstaty nustatyta tvarka.

72. Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti jstatus, surasomas visas
pakeisty jstaty tekstas, ir po juo pasiraso visuotinio dalininky susirinkimo, priémusio sprendima pakeisti
Jstatus, jgaliotas asmuo.

73. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre
dienos.

IX SKYRIUS
ISTAIGOS PADALINIU IR FILIALY VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMAS ] DARBA

74, Istaigos padaliniy ir filialy vadovai | darbg priimami vieSo konkurso buidu penkeriy mety
kadencijai. Vie$a konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina [staigos vadovas. Jstaigos padaliniy ir
filialy vadovy kadencijoms taikomos Sveikatos prieziiiros jstaigy istatymo nuostatos.

75. Istaigos padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.
76. Istaigos vadovas negali dirbti ir Sios Istaigos padaliniy ar filialy vadovu.

77. Istaigos padaliniy ir filialy vadovy teises ir pareigas nustato pareigybés aprasymai
(pareiginés instrukcijos).

X SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

78. Filialas yra strukttirinis Jstaigos padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis visas arba dalj
Istaigos funkcijy. Atstovybé yra struktiirinis padalinys, turintis teis¢ atstovauti Jstaigos interesams ir juos
ginti, sudaryti sandorius bei atlikti kitus veiksmus Jstaigos vardu.

79. Sprendimga steigti filialag ar atstovybe priima visuotinis dalininky susirinkimas. Istaigos
filialas ir atstovybé veikia pagal nuostatus, kuriuos tvirtina Istaigos vadovas.

80. Darbo sutartj su filialo ar atstovybés vadovu Jstaigos vardu sudaro ir nutraukia Jstaigos
vadovas.

81. Filialas ir atstovybé gali turéti subsgskaitas. Filialo ir atstovybés turtas apskaitomas Jstaigos
finansingje atskaitomybéje, taip pat atskiroje filialo ar atstovybés finansinéje atskaitomybgje.

82. Filialo ir atstovybés veikla nutraukiama visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu.

X1 SKYRIUS
JSTAIGOS VEIKLOS KONTROLE

83. Istaigos teikiamy paslaugy valstybing kontrole atlicka Sveikatos priezitiros jstaigy jstatyme
ir kituose jstatymuose nurodytos institucijos.
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84. Istaigos vadovas privalo pateikti valstybinéms kontrolés institucijoms jy reikalaujamus, su
Jstaigos veikla susijusius, dokumentus.

85. Istaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditas atlickamas, kai visuotinis dalininky
susirinkimas priima sprendima atlikti tokj auditg ir iSrenka auditoriy ar audito jmone. Auditas atliekamas
teisés akty, reglamentuojanciy audita, nustatyta tvarka.

86. Istaigos vidaus kontrolés tvarka nustato visuotinis dalininky susirinkimas.

X1l SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA

87. Dalininky rastisku reikalavimu ne véliau kaip per 7 darbo dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos [staigos dokumentai jam pateikiami susipazinti [staigos darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje
Istaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos
dalininkams gali bati siunc¢iamos registruotu laiSku adresu, kurj dalininkai nurodes [staigai, arba
iteikiamos pasirasSytinai ar elektroniniy ry$iy priemonémis.

88. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama neatlygintinai.

X111 SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

89. Istaigos vadovas turi parengti ir pateikti visuotiniam dalininky susirinkimui praéjusiy
finansiniy mety [staigos veiklos ataskaita. Si ataskaita yra vieSas dokumentas. Jstaigos veiklos ataskaita
turi bti pateikta Juridiniy asmeny registrui kartu su metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu, o tais atvejais,
kai atliktas auditas, kartu su audituotu metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu ir auditoriaus iSvada ir
paskelbta [staigos interneto svetaingje.

90. Istaigos veiklos ataskaitoje turi biiti VieSyjy jstaigy jstatyme nurodyta informacija. Veiklos
ataskaitoje gali biiti nurodyta ir kita informacija, kurig nusprendzia pateikti [staigos vadovas ar visuotinis
dalininky susirinkimas.

91. Tretiesiems asmenims turi buti sudarytos sglygos su Jstaigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipazinti Istaigos buveinéje Istaigos darbo valandomis.

XIV SKYRIUS
VIESU PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

92. Kai [staigos pranesSimai turi buti paskelbti vieSai, jie skelbiami V] Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai‘.

93. Kiti Istaigos pranesimai dalininkams ir kitiems asmenims siunciami prioriteta taikant
informacijos pateikimui elektroninémis rySio priemonémis, nesant tokios galimybés informacija
siun¢iama registruotu laisku arba jteikiami pasiraSytinai. Kai pranesimai dalininkams siunciami
registruotu laisku, jie siunc¢iami adresu, kurj dalininkai nurodgs staigai. Skubiis prane$imai gali buti
perduoti elektroniniy rySiy priemonémis, originalai ta pacig dieng iSsiun¢iami adresatui registruotu laisku
ar jteikiami pasiraSytinai.

94. Uz praneSimy i$siuntimg laiku ar jy jteikimg pasirasytinai atsako Jstaigos vadovas.
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XV SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

95. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama vadovaujantis Civilinio kodekso,
Viesyjy jstaigy, Sveikatos priezitros jstaigy bei kity jstatymy nuostatomis.

XVI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

96. statai yra teisinis dokumentas, kuriuo vadovaujasi [staiga savo veikloje.

97. Istaigos jstatai bei jy pakeitimai galioja tik juos jregistravus jstatymy nustatyta tvarka
Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre.

98. Klausimai, neaptarti Siuose jstatuose, sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.




